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LA SOSTENIBILITÀ IN SINTESI

COREPLA consorzio Nazionale per
la Raccolta, il Riciclo e il Recupero
degli imballaggi in Plastica.
COREPLA collabora con diversi
soggetti, e si occupa dei flussi
di imballaggi in plastica proveniente
dalla raccolta differenziata gestita
da comuni e/o gestori delle raccolte
a livello locale italiano, e dai flussi
provenienti da superficie privata.

Nel corso del 2022 risultano aderenti al

Consorzio 2.480 imprese, operanti nelle diverse fasi del ciclo di vita degli imballaggi in plastica.

CIRCOLARI PER NATURA

La missione di COREPLA consiste nel conferire circolarità al ciclo di vita degli imballaggi in plastica, attraverso 
l’implementazione di un sistema che ne garantisca la raccolta, il riciclo e il recupero post-consumo.

PRODUTTORE - IMPORTATORE
DI IMBALLAGGI DI PLASTICA
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di selezione
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RECUPERATORI»

107
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2.233

produzione
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differenziata

utilizzo e riutilizzo

selezione

discarica

progettazione

energia

riciclo

energia

materie prime
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IL NOSTRO APPROCCIO ALLA SOSTENIBILITÀ

La sostenibilità è da sempre parte integrante della mission stessa di COREPLA. Una strategia di sostenibilità che 
confermando le tre aree principali di intervento:

Le tematiche rilevanti per il consorzio e i suoi stakeholder in termini di sostenibilità si dividono tra queste tre aree 
nei seguenti temi materiali: 

Economia circolare
Lotta al cambiamento climatico

Obiettivi SDG prioritari Obiettivi SDG impattati

Valutazione ambientale dei propri fornitori
Sviluppo della filiera

Sostenibilità economica
Salute e sicurezza sul lavoro
Crescita professionale e pari opportunità

Sostegno alle comunità locali

persone

ambiente

collettività

Pari opportunità, crescita professionale, 
salute e sicurezza dei lavoratori

Dialogo costante con enti locali e 
cittadini per assicurare lo sviluppo 
della raccolta differenziata e la 
crescita della filiera

Lotta ai cambiamenti climatici, 
economia circolare e sviluppo
sostenibile
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I BENEFICI PER L’AMBIENTE
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1.165.335 t
DI IMBALLAGGI DI PLASTICA DI PERTINENZA COREPLA

di cui:

impatti stimati:

727.481 t
di imballaggi in plastica riciclati, consentendo di 
risparmiare sulle materie prime vergini ed energia 
necessarie a produrre nuova plastica, e su volumi di 
discariche che ospiterebbero i rifiuti di imballaggio

35.653.977 m3
di discarica evitata

pari a circa
29,4 discariche di media dimensione

pari a 
37,5 volte il volume del Colosseo

10.946 GWh
di energia risparmiata

pari a 
2,5% circa della produzione annua di energia

primaria in Italia

523.789 t
materia prima vergine risparmiata

Pari a

11 miliardi
di flaconi in PET di detersivo da 1 L 

42 GWh
di energia elettrica prodotta

Pari al consumo annuo di energia di circa

15.510 famiglie 

437.854 t
di imballaggi in plastica non riciclabili a recupero 
energetico, comportando un impatto dal punto di 
vista delle emissioni e dei benefici derivanti dal re-

cupero energetico:

93,4 GWh
di energia termica prodotta

pari al consumo annuo di gas naturale di circa
6.325 famiglie

885.406 t
di CO2eq evitata grazie al riciclo CORPLA

pari a
1024 voli A/R
Roma-Tokyo
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LA FILIERA DEL RECUPERO DEI RIFIUTI DI IMBALLAGGI IN PLASTICA

COREPLA coordina le imprese che costituiscono la filiera della raccolta, selezione, riciclo e recupero dei rifiuti, 
garantendo una gestione sostenibile degli imballaggi in plastica.

CENTRI
COMPRENSORIALI

271 convenzionati
COREPLA

CENTRI DI SELEZIONE
E STOCCAGGIO (CSS)

31 fornitori
COREPLA

AZIENDE RACCOLTA
URBANA RIFIUTI

909 Comuni o delegati
convenzionati

IMPRESE PRODUTTRICI / 
UTILIZZATRICI DI MATERIA 
PRIMA E DI IMBALLAGGI

2.310 aderenti
a COREPLA

PREPARATORI
E UTILIZZATORI

COMBUSTILE DA RIFIUTI

57 collaborano
con COREPLA

IMPIANTI DI RICICLO

92 collaborano
con COREPLA

113 convenzionate
COREPLA

PIATTAFORME
COMMERCIO & INDUSTRIA
 113 convenzionate COREPLA

TEMA MATERIALI Anno 2020 
(t) Anno 2021 (t) Anno 2022 (t)

Variazione
2021-2022

(%)

IMBALLAGGI IMMMESSI AL CONSUMO DI PERTINENZA COREPLA* 1.913.914 1.861.696 1.871.218 +0,5%

IMBALLAGGI AVVIATI A RICICLO       941.893 1.021.218 1.052.481 3%

di cui IMBALLAGGI AVVIATI A RICICLO DIRETTAMENTE DA COREPLA 655.393 722.218 727.481 1%

da raccolta differenziata 625.115 684.615 692.684 1%

da piattaforma C&I 30.278 37.603 34.797 -7%

di cui IMBALLAGGI AVVIATI A RICICLO DA OPERATORI INDIPENDENTI 286.500 299.000 325.000 9%

La plastica riciclata è principalmente processata meccanicamente dai 92 impianti di riciclo del consorzio. 
COREPLA collabora con aziende che sviluppano progetti di riciclo chimico, per la valorizzazione dei residui derivanti dalla 
raccolta differenziata che non possono essere avviati al riciclo (PLASMIX).
Ad oggi, i PLASMIX sono per la maggior parte destinati a recupero energetico, attraverso le seguenti modalità: 

RECUPERO ENERGETICO PLASMIX 2020 2021 2022

Combustibile alternativo, in sostituzione di combustibili fossili in Cementifici 75% 86% 86,6%

Avvio diretto a termovalorizzatori 25% 14% 13,2%
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IL SUPPORTO ALLE AMMINISTRAZIONI LOCALI
PER LA RACCOLTA DIFFERENZIATA

La raccolta differenziata urbana è una fase essenziale nel processo di recupero degli imballaggi in plastica.
COREPLA supporta i Comuni (o gli operatori da essi delegati), non solo garantendo un corrispettivo finalizzato a 
coprire gli oneri più ingenti del servizio, ma anche assicurando un corretto avvio a riciclo e recupero del rifiuto con-
ferito. 

RACCOLTA DIFFERENZIATA URBANA
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25
kg/abitante

97%
Comuni italiani 
serviti

99%
Abitanti
serviti

Raccolta pro 
capite media 
COREPLA per 
l’anno 2022

100
Ecocompattatori instal-
lati per la raccolta dei 
contenitori in plastica

1.250
Ecocompattatori instal-

lati entro il 2027

340
Classi
coinvolte

1.000
Kit didattici a dispo-
sizione delle scuole

RICICLALA! IL GIOCO
DELLA RACCOLTA
DIFFERENZIATA
DELLA PLASTICA 
Kit didattico dedicato 
alle Scuole Primarie, 
arricchito con contenuti
digitali

IDEA PLASTICA 
Magazine per le Scuole 
Secondarie di primo grado
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2022

Raccolta differenziata ITALIA 1.476.865

di cui imballaggi 1.334.676

Raccolta differenziata COREPLA 1.291.852

di cui imballaggi 1.166.479

% Raccolta svolto da COREPLA 87%

ATTIVITÀ DI COMUNICAZIONE
VALORE ECONOMICO DISTRIBUITO

I risultati conseguiti dal Consorzio in termini di costituzione e distribuzione di valore economico dimostrano la capa-
cità del sistema COREPLA di creare ricchezza per tutti gli stakeholder, generando reddito e occupazione non solo 
per gli operatori della filiera ma in termini di sviluppo per il territorio e l’intera collettività.

2020 2021 2022

Valore economico distribuito 755 723 731

di cui alla PA comuni e loro delegati per la raccolta 391 383 382

di cui fornitori 353 327 334

Costi di funzionamento Conai
1%

Remunerazione della PA
52%

Remunerazione degli organi societari
0%

Remunerazione del personale dipendente
1%

Remunerazione dei fornitori
46%

2022
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L’ORGANIZZAZIONE COREPLA 

donne uomini totale

Dirigenti 1% 11% 13%

Quadri 11% 14% 26%

Impiegati 34% 27% 61%

< 30  anni 3% 1% 4%

da 30 a 50 anni 24% 21% 46%

> 50 anni 20% 30% 50%
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65

24 28

41
Numero
corsi

129
Partecipazioni

Media 
presenze 
operative 
dell’anno

Numero medio 
di ore per dipen-
dente donna

Numero medio 
di ore per di-
pendente uomo

35.050
ore lavorative in smart 

working

16,74
ore medie di formazione 

per dipendente



COREPLA
Milano - Via del Vecchio Politecnico, 3
Roma - Largo dei Fiorentini, 1
Tel. +39 02 760541

www.corepla.it


